
 

 

RVS Mitgliederversammlung vom 15. März 2025 

Um 10.00 Uhr in der Rebalancing Schule, Amthofstrasse 16, 8630 Rüti 

Traktanden: 

1) Begrüssung 
2) 2. Wahl der Stimmenzähler 
3) Protokoll der GV 2024 
4) Jahresbericht 2024 

a) Mitgliederdienst 
b) Ausbildung 
c) ÖOentlichkeitsarbeit 

5) Finanzen 
a) Rechnung 2024 
b) Revisorenbericht 
c) Decharge an den Vorstand 
d) Budget 2025 

6) Wahlen 
7) Verschiedenes 

 

Leitung: Jan Schnurrbusch, Präsident 

Protokoll: Sandra Neuhaus, Kassierin 

Anwesend: Anmeldung Nuudel 

Jan Schnurrbusch, Bernd Scharwies, Sandra Neuhaus, Doris Baumeler, Mandira Ute 
Leikauf, Isabella Minnig, Vera Imboden, Peter Bührer, Katharina Schmid, Benno 
Gassmann, Maja Leibundgut, Nadja Odermatt 

Abgemeldet gemäss Nuudel 

Diana Dalto, Monika Kaeser, Christina Bürgi, Gabriella Kämpf, Nicole Jung, Ursula 
Grando, Birgit Kröger, Bruno Senn, Maja Gerber, Garielle Wildhaber, Cecilia Zumbühl, 
Corinne Wiedemeier 

 

1) Begrüssung der Teilnehmenden durch Jan mit kurzer Vorstellungsrunde. 

 



2) 2. Wahl der Stimmenzähler 
Bernd Scharwies und Katharina Schmid stellen sich zur Verfügung und werden 
als Stimmenzähler gewählt.  
Es sind 12 Stimmberechtigte anwesend. 
 

3) Protokoll der GV 2024 
Das Protokoll der GV 2024 und auch das Protokoll der ausserordentlichen GV im 
Juni 2024 werden durch die Versammlung einstimmig genehmigt. 
 

4) Jahresbericht 2024 
 

Es fanden mehrere TreOen und Gespräche mit der OdA KT  statt, um 
Rebalancing in der OdA KT als Methode  zu erhalten. Der Stand ist momentan 
noch unklar. Die OdA KT stellt den Antrag  beim Berufsbildungsamt um 
Rebalancing zu erhalten, da es eine Ausbildung und Interessierte am Weg bis 
zum eidg. Diplom gibt. 
Falls Rebalancing als KT-Methode beim eidg. Diplom herausgestrichen wird 
sind die Konsequenzen für die Methode und die  Rebalancer momentan noch 
unklar. Bereits ausgestellte Diplome behalten ihre Gültigkeit. 
Bernd Scharwies hat als Interessenvertreter der Rebalancing Schule Jan 
Schnurrbusch an die OdA KT TreOen begleitet. 
Ansonsten hat der Vorstand bestehend aus nur zwei Mitgliedern nur die 
Struktur und die nötigsten Arbeiten für die Verbandserhaltung geleistet. Es hat 
die Energie und das Angebot gefehlt, Rebalancing mit Aktivitäten mehr ins 
Bewusstsein zu bringen. 

 

a) Mitgliederdienst 
Aktuell besteht der Verband aus 76 Mitgliedern, davon sind 70 Aktiv und 6 
Passiv. Im Jahr 2024 sind verzeichnet der Verband 6 Austritte bei 3 
Neueintritten. 

b) Ausbildung 
Zoomvorträge sind besser besucht als, Vorstellungsveranstaltungen in 
live. Die momentanen Ausbildungsgruppen sind klein. Deshalb bietet 
Bernd wieder neu eine Ausbildung in Deutschland an. Bernd möchte die 
aktuellen Teilnehmenden besser unterstützen, damit sie den Weg bis zur 
Diplom KT bewältigen können. 
Im 2025 wird Rakesh «Rocky» Georges James aus Kanada (Ein 
Mitbegründer von Rebalancing) als Gastausbildner im Mai in der 
Ausbildung und an Weiterbildungen teilnehmen. Der Verband unterstützt 
dies mit einem Beitrag zu den Reisekosten. 
 



c) ÖOentlichkeitsarbeit 
Es fanden keine Verbandstätigkeiten in der ÖOentlichkeit (zB. 
Messen/Inserate) im 2024 statt. 

 

 
5) Finanzen 

a) Rechnung 2024 
Sandra präsentiert die Bilanz und Erfolgsrechnung 2024.  

b) Revisorenbericht 
Mandira Ute Leikauf bestätigt als anwesende Revisorin die Richtigkeit der 
präsentierten Bilanz und Erfolgsrechnung.  
Sie tritt als Revisorin nach langjähriger Tätigkeit zurück. Der Vorstand 
bedankt sich bei ihr für die angenehme Zusammenarbeit und verdankt 
ihren Einsatz mit einem kleinen Präsent. 
Die Bilanz und Erfolgsrechnung werden einstimmig genehmigt. 

c) Decharge an den Vorstand 
Die anwesenden Stimmberechtigten erteilen einstimmig die Decharge an 
den Vorstand. 

d) Budget 2025 
Isabella Minnig und Vera Imboden möchten gerne den Auftritt von 
Rebalancing modernisieren. (Flyer, Website, Instagram) Deshalb wird der 
Antrag gestellt, das präsentierte Budget abzuändern. Neu wird der Beitrag 
für Projekte Verband auf Fr. 13'000.—erhöht.  
Dieser Antrag und das somit angepasste Budget wird von der 
Versammlung einstimmig angenommen. 
 

6) Wahlen 
Da der Vorstand mit nur zwei Mitgliedern unterbesetzt ist, wurden im Vorfeld die 
Mitglieder darauf hingewiesen, dass wir uns im Vorstand Unterstützung und 
aktive Mitarbeit wünschen würden.  
Nun freuen wir uns, dass sich Katharina Schmid zur Verfügung stellt. Sie wird 
einstimmig gewählt. Ebenso bekundet Vera Imboden Interesse an der 
Vorstandsarbeit und auch sie wird einstimmig gewählt. Zudem sind auch Isabella 
Minning und Peter Bührer bereit sich im Vorstand zu engagieren und werden 
beide auch  einstimmig gewählt. 
Zudem benötigen wir noch einen zweiten Revisor. Momentan bietet Arpitam an, 
seine Revisorentätigkeit weiterhin auszuführen.  
Wir bedanken uns herzlich, dass sich dafür Doris Baumeler zur Verfügung stellt. 
Auch sie wir von der Versammlung einstimmig gewählt. 
 
 



 
7) Diverses 

Für den modernisierten Auftritt des Verbandes sind die Mitglieder eingeladen 
sich aktiv mit Ideen/Fotos usw. einzubringen. Das Thema eines Chats wird 
aufgegriOen und von Vera Imboden eingerichtet. 
 
Die Krankenkassen sind wieder ein Thema. Peter Bührer berichtet über seine 
Erfahrungen mit den Krankenkassen, die momentan Rebalancing nicht 
unterstützen. Dabei hat er sich auf die grossen KK beschränkt. Peter schlägt vor, 
diese Krankenkassen  weiter zu kontaktieren um die Anerkennung von 
Rebalancing voranzutreiben. Er schlägt vor, ein Dossier zu kreieren mit den 
Erkenntnissen aus der Forschung und Klienten Rückmeldungen. 

Die Vorstandsitzung wird von Jan geschlossen und mit einem gemeinsamen Mittagessen 
im Indischen Restaurant Rani abgerundet. 

 

 

 

 
  
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


